JOSE ALFREDO CASILLAS GOMEZ
RECURSOS HUMANOS

CURRICULUM VITAE

OBJETIVO N1-ELIMINADO 36

EXPERIENCIA

07/2001 — 07/2002 AUXILIAR EN SERVICIOS GENERALES
CARROCERIAS HERMANOS BECERRA

07/2002 —07/2005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
CORPORATIVO RAMIREZ RABAGO

07/2005 - 07/2010 AUXILIAR EN ADMINISTRACION RECURSOS HUMANOS,
VENTAS Y COBRANZA, ALMACEN Y CONTROL DE INVENTARIOS, DISENO E
INOVACION DE INSTALACIONES LABORALES.

MOSKOMPANY SA DE CV

07/2010 — 07/2013 DISENO, FABRICACION Y DISTRIBUCION DE ROPA DE
CABALLERO
NEGOCIO PROPIO (SR.PORTER ZAPOTLANEJO)

07/2013 — ACTUAL COMPRA-VENTA E IMPORTACION DE ROPA DE DAMA
NEGOCIO PROPIO

10/2021 — ACTUAL COORDINADOR GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMBATE A LA DESIGUALDAD DEL GOBIERNO DE ZAPOTLANEJO.

FORMACION

ESCUELA RURAL FEDERAL BRAULIO RODRIGUEZ
COMUNIDAD DE APOZOL DE GUTIERREZ, MUNICIPIO DE YAHUALICA JALISCO.



CERTIFICADO PREESCOLAR Y PRIMARIA

ESCUELA SECUNDANDARIA MOISES SAENZ, ZAPOTLANEJO JALISCO
BOLETA DE PRIMER ANO

ESCUELA SECUNDARIA GENERAL AVILA CAMACHO, YAHUALICA JALISCO
CERTIFICADO DE SECUNDARIA

CETIS 162, ZAPOTLANEJO JALISCO.
CARRERA TECNICA EN CONTABILIDAD
CERTIFICADO NIVEL MEDIO SUPERIOR



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZAPOTLANEJO
INGENIERIA INDUSTRIAL
CERTIFICADO NIVEL SUPERIOR

IMAC ESCUELA DE INGLES
CONSTANCIA 60%

DIPLOMADOS

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

PROBABILIDAD Y ESTADISTICA

DISENO Y ANALISIS DE TRABAJO

ESTUDIO DE TIEMPQOS Y MOVIMIENTOS

5§8’S

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

LOGICA APLICADA

GESTION DE LA CALIDAD

LIDERAZGO

NZ-ELIMINADO 36



RESUMEN N3-ELIMINADO 36

PROFESIONAL



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la ideologia, por ser un dato ideoldgico de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1
fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo fraccién
lll de los LGPPICR.

2.- ELIMINADA la ideologia, por ser un dato ideolégico de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1
fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo fraccién
lll de los LGPPICR.

3.- ELIMINADA la ideologia, por ser un dato ideolégico de conformidad con los articulos 3.2 fraccion 1l inciso "a" y 21.1
fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo fraccion
lll de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar

los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



